
 

 

 

 

 

RGC Lehrgang  

Preparation for the Certification as  

Project Management Professional (PMP)® 

according to the  

Project Management Institute (PMI)® 
Modul 1: 10. – 12. September 2012 

Modul 2: 08. – 10. Oktober 2012 

� Prozesse & Wissensgebiete laut „A Guide to the Project Management  

Body of Knowledge, (PMBOK® Guide) 4
th

 edition”  
� Grundlagen zur Zertifizierung als CAPM® oder PMP® 
� Netzwerken mit Projektmanagement-ExpertInnen 

Ziele 

� Überblick über die Wissensgebiete des PMBOK® Guide 4th edition  

� Vermittlung grundlegender Projektmanagement-Methoden nach PMI® 

für die Projektmanagement-Prozesse: Initiierung, Planung, Ausführung, 

Überwachung und Steuerung, Abschluss 

� Vertiefung der Wissensgebiete: Qualitätsmanagement in Projekten, 

Beschaffungsmanagement in Projekten, Risikomanagement in Projekten 

 

Zielgruppen 

� Personen, die sich umfangreich im Projektmanagement nach PMI® 

ausbilden möchten und die sich in naher Zukunft als CAPM® (Certified 

Associate in Project Management) oder PMP® (Project Management 

Professional) zertifizieren lassen wollen 

 

Features 

� Sprachen des Trainings: Deutsch (Vortrag)/ Englisch (Unterlagen) 

� Die Unterlagen werden auf Englisch zur Verfügung gestellt, da auch  

die Prüfung auf Englisch erfolgt 

� Spezifische Vor- und Nachbereitung der beiden Module mit dem  

RGC- Seminarspace 

� Inputs, Gruppenarbeiten, Fallstudien, Reflexionen, Diskussionen, 

Feedback und Hausarbeiten  

� Training on the project: Umsetzung der Projektmanagement-Methoden 

an realen Projekten der TeilnehmerInnen 

Trainer 

Dr. Stefan Fiedler, zSPM, 

Gesellschafter und Senior 

Consultant der RGC 
 

Veranstaltungsort und -zeiten 

� ROLAND GAREIS CONSULTING 

oder Seminarhotel in Wien 

� 9:00–17:00 Uhr 
 

Bildungsinvestition  

� € 1.950, – zzgl. 20 % USt. 

Die Bildungsinvestition beinhaltet die 

Kosten für den Lehrgang, 

Lehrgangsunterlagen, Pausen- und 

Mittagsverpflegung 
 

Informationen und Buchung 

� Mag.(FH) Andrea Tomisser  

ROLAND GAREIS CONSULTING 

+43/1/367 70 22-10 

andrea.tomisser@rgc.at 

 

PMP, CAPM, PMI and PMBOK Guide are registered 

marks of the Project Management Institute, Inc.  
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Inhalte Modul 1 

� Der Projektmanagementrahmen 

� Projekt und Projektmanagement, Programm und Projektportfolio, 

das projektorientierte Unternehmen 

� Der Standard für das Projektmanagement eines Projekts 

� Initiierungsprozessgruppe 

� Projektauftrag, vorläufige Beschreibung des Projektinhalts und -

umfangs, etc. 

� Planungsprozessgruppe 

� Entwickeln des Projektmanagementplans, Planung des Inhalts und 

Umfangs, Planung der Termine und Kosten, etc. 

� Design der Projektorganisation 

� Projektorganisation, Projektrollen, Kommunikationsstrukturen 

� Beauftragung einer Hausarbeit zum Üben der erlernten Inhalte 

 

Inhalte Modul 2 

� Vertiefung und Wiederholung der Inhalte aus Modul 1 

� Ausführungsprozessgruppe 

� Lenken und Managen der Projektausführung 

� Zusammenstellen, Entwickeln, Managen des Projektteams etc. 

� Überwachung- und Steuerungsprozessgruppe 

� Integrierte Änderungssteuerung, Verifizieren und Steuern des Inhalts 

und Umfangs, sowie der Termine, Kosten und Ressourcen 

� Soziales Projektcontrolling: Rollenwahrnehmung, Beziehungen zu 

Stakeholder 

� Abschlussprozessgruppe 

� Vertragsbeendigung, Abschlussworkshop und -dokumentation, 

lessons-learned 

� Qualitätsmanagement in Projekten 

� Qualitätsplanung, Durchführung der Qualitätssicherung und -lenkung 

� Beschaffungsmanagement in Projekten 

� Planen der Beschaffung und des Vertragswesen, Lieferantenauswahl, 

Vertragsabwicklung und -abschluss 

� Risikomanagement in Projekten 

� Planung Risikomanagement, Identifizieren von Risiken, Qualitative 

und quantitative Risikoanalyse, Risikobeurteilungsplanung, -

überwachung und -steuerung 

Roland Gareis Consulting 

� Wir sind ManagementexpertInnen. 

� Unsere Beratungs- und 

Trainingsleistungen basieren auf 

unseren Ansätzen process
RGC, 

project
RGC, company

RGC , change
RGC 

und social
RGC. 

� Die Weiterentwicklung der 

Maturities projektorientierter 

Unternehmen unterstützen wir durch 

Seminare, Lehrgänge und Events 

sowie durch Coaching- und 

Consultingleistungen. 

� Wir leisten Beiträge zur Entwicklung 

projektorientierter Gesellschaften. 

� RGC research sichert unsere 

internationale 

Innovationsführerschaft. 
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